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Zespot Szkot Ekonomiczno-
-Turystyczno-Hotelarskich
im. Wtadystawa Grabskiego
w todzi

Zespot Szkét Ekonomiczno-Turystyczno-
Hotelarskich im. Wtadystawa Grabskiego w todzi
to placéwka edukacyjna z wieloletnig tradycja,
ktéra w swej ponad 100-letniej historii przeszta
wiele zmian. ZSETH to szkofa ksztatcaca
specjalistow poszukiwanych na europejskim
rynku pracy — nasi absolwenci sg praktycznymi
ekspertami w swoim zawodzie.

Technikum nr 1 w kodzi wyrdznia sie na terenie
wojewodztwa tédzkiego corocznie realizowanymi
stazami zagranicznymi, wspoétfinansowanymi ze
Srodkow Unii Europejskiej. W ubiegtych latach
nasi uczniowie zdobywali nowe umiejetnosci
zawodowe miedzy innymi w Portugalii, Hiszpanii,
we Wtoszech, w Szwecji i Niemczech. Dzieki
zdobywanym od wielu lat interesujacym
doswiadczeniom ze wspétpracy z podmiotami
zagranicznymi, placéwka poszerzyta swojg oferte
edukacyjna dla mtodziezy. Daje to mozliwos¢
skonfrontowania wiedzy teoretycznej z zagraniczng
rzeczywistoscig zawodowa i wymaganiami

na rynku pracy. Mtodziez otworzyta sie tez

na nowe rozwigzania edukacyjne w zakresie
ksztatcenia zawodowego i zdobyta referencje

od zagranicznych pracodawcoéw, co jest istotne
w kontekscie efektywnego poszukiwania pracy.

www.facebook.com/people/

Zespot-Szkot-Ekonomiczno-

E Turystyczno-Hotelarskich/
100063774543961/
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Projekt | jego cele

Mobilnos¢ zagraniczna uczniow ZSETH im. Wiadystawa
Grabskiego w todzi

Gtéwnymi celami naszego projektu sa:

Dostosowanie tresci i form ksztatcenia do
europejskich standardéw edukacyjnych, w tym
wprowadzenie nowoczesnych aktywnych
metod edukacyjnych, umozliwiajacych
rozwijanie kompetencji kluczowych

i praktycznych umiejetnosci uczniéw, zwtaszcza
w formie pracy zespotowej, ksztatcenie
kompetencji kluczowych, w ramach ktérych
szczegolnie wazne sg czynne i bierne
umiejetnosci z zakresu jezykéw obcych,
postugiwania sie nowoczesng technikg
informatyczng i komunikowania sie, twérczego
myslenia i rozwigzywania problemoéw oraz
kompetencje personalne i spoteczne.
Rozwijanie kierunkéw ksztatcenia zawodowego
zgodnie z potrzebami rynku pracy, realizacja
kurséw e-learningowych, wykorzystanie
obcojezycznych platform edukacyjnych

i zasobow internetowych.

Wzrost efektywnosci nauczania jezykow
obcych, w tym gtownie jezyka angielskiego

w zakresie ksztatcenia ogélnego i zawodowego.
Nauka jezykow, a zwtaszcza angielskiego,
powinna by¢ wdrazana dodatkowo za pomoca
zintegrowanego nauczania przedmiotowo-
jezykowego (CLIL) i praktykowana

w formie zadan projektowych i w kontakcie

z obywatelami z innych krajéow europejskich.
Odbywac sie to powinno zgodnie z zatozeniem,
ze jezyk obcy nie jest sam w sobie celem
nauczania, ale moze on byc¢ takze narzedziem,
stuzgcym do nauczania/uczenia sie innych
przedmiotow. Uczniowie powinni mie¢ okazje
w szkole lub poza nig do optymalnego jego
wykorzystania, szczegoélnie podczas zaje¢

z zakresu przedmiotéw zawodowych.
Rozwijanie kompetencji uczniéw,

zwigzanych z opracowywaniem w roznej
formie dokumentacji do wybranych zadan
edukacyjnych, ustne i pisemne éwiczenia
jezykowe stuzgce rozwijaniu kompetencji

skutecznego i estetycznego komunikowania
(wyrazania wtasnej opinii, argumentowania,
prezentacji wybranych tematéw).

* Podnoszenie kompetencji kluczowych
i przetamywanie barier interkulturowych. Szkota
buduje srodowisko, w ktérym wiedza jezykowa
i rzeczowa o krajach europejskich uzupetniana
jest o szeroki kontekst tresci zwigzanych
z nauczanym i wykonywanym przez mtodziez
zawodem. Przygotowuje uczniéw do zycia
w wielokulturowym spoteczenstwie i petnienia
réznych rél w przestrzeni europejskiej.
Ksztattuje umiejetnosci interpersonalne
— fatwe nawigzywanie kontaktow z innymi
ludZmi, z ktérymi wspoélnie wykonuje sie
zadania zawodowe, przy zachowaniu
toleranciji dla odmiennosci kulturowej.
Poszukuje nowych kontaktéw z nauczycielami
ze szkot europejskich zainteresowanych
miedzynarodowymi dziataniami edukacyjnymi,
zgodnymi z potrzebami organizacji.

* Realizacja szkolen kadry edukacyjnej w réznych
instytucjach doskonalenia nauczycieli
w wybranych krajach europejskich oraz
praktyki zawodowej w kraju i za granica,
jak réwniez wdrazanie europejskiej sciezki
ksztatcenia w ramach opracowanych
programoéw Europass-Mobilnos¢.

I ‘ I
G ——

Zespot Szkot Ekonomiczno-Turystyczno-Hotelarskich
im. Wiadystawa Grabskiego w todzi

Projekt nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000115212,
realizowany w ramach Akredytacji Erasmusa
nr 2020-1-PL01-KA120-VET-096033 w sektorze
Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.

Kwota dofinansowania: 57 381,00 EUR
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Technik hotelarstwa

5 uczniow

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik
hotelarstwa rozwineli umiejetnosci zawodowe,
jezykowe oraz kompetencje miekkie, w tym
spoteczne i personalne. Po odbyciu praktyk
potrafig:

« Zidentyfikowa¢ zagrozenia w pracy;

e Okresli¢ i unika¢ zagrozen zwigzanych
z uzytkowaniem urzadzen w pracy;

*  Wyjasni¢ i zastosowac zasady organizowania
stanowiska pracy;

« Dobra¢ $rodki ochrony indywidualnej do
wykonywania zadan na réznych stanowiskach
pracy;

*  Woypetni¢ formularz rezerwacyjny;

* Wprowadzi¢ dane dotyczace rezerwacji do
grafiku rezerwacij;

« Stworzy¢ baze danych gosci hotelowych;

* Sporzadzi¢ i wystac¢ potwierdzenie przyjecia
rezerwacji;

¢ Uporzadkowa¢ dane rezerwacyjne wedtug
zakresu zamowionych ustug;

Przygotowac dane dotyczgce
zarezerwowanych ustug dla pozostatych
dziatéw obiektu hotelarskiego;

Dobrac¢ i sporzadzi¢ dokumenty wystepujace
w procedurze check-in oraz check-out;
Zastosowac procedury dotyczgce utrzymania
czystosci w czesci ogolnodostepnej obiektu:
holach, korytarzach, windach;

Dobrac¢ i zastosowac sprzet oraz srodki do
utrzymania czystosci w czgsci ogélnodostepnej
obiektu;

Okresli¢ zasady wspotdziatania stuzby pieter
z recepcja obiektu hotelarskiego w zakresie
odpowiedzialnosci materialnej za mienie goscia
oraz wyposazenie obiektu;

Zastosowac procedury postepowania

Z rzeczami pozostawionymi przez gosci;
Zastosowac procedury postepowania

z rzeczami znalezionymi w obiekcie
hotelarskim;

Przygotowac oferte ustug dodatkowych.

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 | Aktywnosc 2023
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Technik eksploatacj

Technik eksploatacji portéw i terminali

portow | terminali

4 ucznidow

Uczniowie ksztatcgcy sie w zawodzie technik
eksploatacji portéw i terminali rozwineli
umiejetnosci zawodowe, jezykowe oraz
kompetencje migkkie, w tym spoteczne

i personalne. Po odbyciu praktyk potrafia:

Zidentyfikowac¢ zagrozenia w pracy;

Okresli¢ i unika¢ zagrozen zwigzanych

z uzytkowaniem urzadzen w pracy;

Wyjasni¢ i zastosowac zasady organizowania
stanowiska pracy;

Dobra¢ $rodki ochrony indywidualnej do
wykonywania zadan na réznych stanowiskach
pracy;

Opracowywac¢ dokumentacje w prowadzeniu
dziatalnosci logistycznej i okreslac zasady jej
kategoryzacji;

Optymalizowac zagospodarowanie przestrzeni
w portach i terminalach;

Rozréznia¢ sposoby odbioru i przyjmowania
towarow;

Monitorowac stany zapaséw magazynowych;

Rozréznia¢ rodzaje magazynow i zapasow;
Planowac i organizowac procesy transportowe;
Dobiera¢ procesy transportowe do zlecenia;
Sporzgdzac plan przebiegu procesu
transportowego;

Planowac i organizowac procesy spedycyjne;
Dobiera¢ opakowania do rodzaju tadunku

i potrzeb klienta;

Poznawac i wybiera¢ sposoby ubezpieczenia
tadunku;

Dokumentowaé procesy magazynowania,
transportu i spedycji;

Sporzadzac¢ i gromadzi¢ dokumentacije
$srodkow technicznych w jezyku polskim

i obcym;

Stosowac przepisy prawa dotyczace
odpowiedzialnosci cywilnej przewoznika;
Stosowac¢ zasady dotyczace obiegu
dokumentow.

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 | Aktywnosc 2023

\

A
\*

zpornpoosz NN NN AN R AR RR AR AR TR

11



L RN RN RN NRRR AR oo ot ecuioza

” - a4

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 | Aktywnosc 2023

Technik eksploatacji portéw i terminali

13

12



M Technik organizacji turystyki Akredytacja Erasmusa 2021-2027 | Aktywnosc 2023

Technik
organizacji
turystyki

5 uczniow

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik

organizacji turystyki rozwineli umiejetnosci

zawodowe, jezykowe oraz kompetencje migkkie,

w tym spoteczne i personalne. Po odbyciu praktyk

potrafia:

e Opracowywac programy imprez turystycznych;

e Sporzadzac¢ programy wycieczek, kongresow,
targow;

* Dobiera¢ ustugi turystyczne do potrzeb
klientow;

» Kalkulowa¢ koszty ustug turystycznych;

e Oblicza¢ koszty imprez turystycznych dla grup
oraz koszty jednostkowe;

e Ustala¢ ceny imprez i ustug turystycznych;

* Przeprowadzac¢ procedure zakwaterowania
gosci w hotelu;

* Prowadzi¢ rezerwacje imprez i ustug
turystycznych;

* Dokonywac¢ rezerwacji ustug on-line;

e Zamawiac ustugi turystyczne;

*  Wspotpracowac z uczestnikami, dla ktérych
realizowana jest ustuga;

e Opracowywa¢ materiaty promocyjne, w tym
katalogi ustug turystycznych;

* Przygotowywac imprezy turystyczne dla
dorostych;

* Kontaktowac sie z ustugodawcami w zakresie
realizacji imprez i ustug turystycznych.
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Technik
ekonomista

10 uczniow

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik
ekonomista rozwineli umiejetnosci zawodowe,
jezykowe oraz kompetencje miekkie, w tym
spoteczne i personalne. Po odbyciu praktyk
potrafia:

* Zidentyfikowa¢ zagrozenia w pracy;

* Okresli¢ i unika¢ zagrozen zwigzanych
z uzytkowaniem urzadzen w pracy;

*  Wyjasnic¢ i zastosowa¢ zasady organizowania
stanowiska pracy;

* Dobra¢ srodki ochrony indywidualnej do
wykonywania zadan na réznych stanowiskach
pracy;

e Okresla¢ zadania przedsiebiorcow, instytuciji
finansowych, organéw administracji rzagdowej
i samorzgdowej;

e Optymalizowa¢ zagospodarowanie
przestrzeni magazynowej;

e Rozréznia¢ formy organizacyjno-prawne
dziatania przedsigbiorcow;

* Organizowa¢ wspotprace z kontrahentami
i innymi podmiotami;

» Stosowac strategie marketingowa;

* Prowadzi¢ sprawy zwigzane z obrotem
materiatami, towarami i wyrobami gotowymi
oraz srodkami pienieznymi;

* Sporzadzac i kontrolowa¢ dowody ksiegowe
oraz kwalifikowac je do ksiegowania;

* Interpretowac zdarzenia gospodarcze,
dokumentowa¢ dowodami ksiegowymi;

* Przestrzega¢ zasad przechowywania
dowodow ksiegowych;

* Przestrzegac zasad i stosowac przepisy
prawa dotyczace prowadzenia
rachunkowosci;

e Rozréznia¢ rodzaje, etapy i zasady
inwentaryzacji.
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Program kulturowy

Saloniki, Stary Panteleimon, wawéz Enipeas, Platamonas,

Meteory, wyspa Skiathos

Uczestnicy projektu brali udziat w realizacji
programu edukacyjno-kulturowego podczas
weekendu lub w tygodniu, gdy zakonczyli zajecia
praktyczne. Ten wazny element projektu to miedzy
innymi krotkie wycieczki, takie jak: zwiedzanie
miasta Saloniki, wycieczka na Stary Panteleimon,
podréz do wawozu Enipeas czy odwiedzenie
zamku w Platamonas oraz catodniowe wyprawy
podczas weekendu: zwiedzanie klasztoréw

w Meteorach czy rejs statkiem na wyspe Skiathos.

Krotsze wycieczki kolejno to: wizyta w Salonikach,
ktéra umozliwita grupie poznanie wielu réznych
styléw architektury greckiej i Swiatowej oraz
zobaczenie réznych zabytkéw wpisanych na

Liste Swiatowego Dziedzictwa UNESCO. Dzigki

tej wycieczce uczestnicy projektu mieli okazje
zobaczy¢ Swiatynie Agia Sophia, czyli kosciot

z VIl wieku, z pieknie zachowanymi witrazami

i rzezbami. Ponadto, zwiedzili Biatg Wieze, ktorg
w XIX wieku nazywano Krwawg Wiezg. Cata
wyprawa to wspolny spacer z przewodnikiem,
ktéry umozliwit nam poznanie duzej czesci greckiej
kultury i historii.

Kolejna krétka wycieczka to wyjazd do gérskiego
miasteczka Stary Panteleimon, gdzie mtodziez
mogta skosztowa¢ wyrobow z okolicznych laséw,
tj. miodéw z kasztana jadalnego czy owocu
koumaro, rosngcego na zboczach Olimpu. Nasi
podopieczni mieli takze mozliwo$¢ odbycia
wyprawy poprzez masyw Olimpu, wawozem

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 | Aktywnosc 2023
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Enipeas, gdzie dotarli do zrédta Afrodyty oraz
wybrali sie na wzgorze w miasteczku Platamonas,
gdzie usytuowany jest zamek krzyzowcow.

Pierwsza catodniowa wycieczka to zwiedzanie
zespotu klasztoréw w Meteorach, ktéry znajduje
sie na liscie UNESCO. Ich powstanie zwigzane
jest ze specyficznymi procesami geologicznymi.
Przed milionami lat byto tutaj rozlegte jezioro, ktére
w wyniku ruchéw tektonicznych znalazto ujscie

i wycofato sie do morza. Piaszczyste dno jeziora
pod wptywem dtugotrwatych (miliony lat) proceséw
erozyjnych przybrato wtasnie taka forme, jaka dzis
mozemy podziwia¢ patrzac na masyw Meteoréw

z miejscowosci Kalambaka. Grupa odwiedzita
wytwornie ikon, gdzie dowiedziata sig jak powstaja
te przedmioty. Uczestnicy mieli takze okazje na
powiekszenie swojej wiedzy na temat kultury
prawostawnej, jej historii i tradycji. Ponadto,
odwiedzili Klasztor $w. Varlama, gdzie podziwiali
przepiekne freski zdobigce sSciany klasztoru oraz
zachowany ikonostas. W wolnym czasie zrobili
pamiatkowe zdjecia, ktére beda im przypominac

o tej wspaniatej podrozy.

=4
¢

Druga catodniowa wycieczka to rejs statkiem

na wyspe Skiathos. Podczas tej podrézy nasi
podopieczni mogli pozna¢ greckie tance i piosenki,
sprébowac potraw lokalnej kuchni oraz poznac
wyspiarskie zycie Grekéw. Niezliczona liczba
malowniczych plaz wokét wyspy juz od wielu lat
przyciagata wczasowiczow, ale jej popularnosé
zdecydowanie wzrosta po filmie ,,Mamma

Mia!”, gdyz kilka scen kreconych byto wtasnie
tutaj. Wyspa zamieszkana byta juz od czaséw
starozytnych i od samego poczgtku nazywana
byta ta sama nazwa. Skiathos, ze swoimi
zyznymi glebami i bezpiecznym portem, przez
wieki byto wazng bazg morska dla kolejnych
wiadcow tego regionu. Pierwsza osada powstata
w okolicy dzisiejszego portu. Wyspa ta byta
wielokrotnie grabiona, niszczona i palona, zaréwno
przez kolejnych jej zdobywcow, jak i piratow,

ale w dzisiejszych czasach jej biate domki

z niebieskimi okiennicami oddajg klimat greckiej
kultury i tradyciji.
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Rezultaty

Wyzsze kompetencje, doskonalenie, integracja kulturowa

Projekt wptynat na doskonalenie umiejetnosci
zawodowych ucznidw, szczegodlnie w zakresie
praktycznej nauki zawodu w rzeczywistych
warunkach pracy. Uczestnicy mobilnosci, po
powrocie przeprowadzili warsztaty pokazowe

dla spotecznosci szkolnej, prezentujgc swoje
umiejetnosci w zakresie technik i technologii
poznanych podczas praktyk zagranicznych.
Demonstrowali je takze podczas szkolnych imprez
i uroczystosci. Mozliwosc¢ prezentowania swojego
doswiadczenia zwieksza atrakcyjnos¢ naszych
uczniéw, ktérzy po ukonczeniu szkoty bedg
budowaé swoj wizerunek na rynku pracy.

Zdobyta wiedza i umiejetnosci wzmocnity
poczucie wiasnej wartosci uczniéw i zachecity ich
do udziatu w konkursach zawodowych, réwniez
tych organizowanych przez pracodawcow.

Nasze dziatanie pomogto im we wszechstronnym
rozwoju zawodowym, osobistym i intelektualnym,
dajac szanse na odkrycie swoich mozliwosci

i potencjatu. Uczestnicy zdobyli nowe umiejetnosci
i udoskonalili te, ktére juz posiadali, co jest
istotne dla ich kompleksowego rozwoju. Nauczyli
sie postugiwac jezykiem obcym zawodowym,
technologiami cyfrowymi oraz rozwijali
kompetencje miekkie.

Mobilnos¢ i dziatania upowszechniajgce

wptynety réwniez na rozwoj cech charakteru
ucznidw, takich jak pewnos¢ siebie i wytrwatosc,
a takze kompetencji spotecznych, w tym pracy

w grupie, otwartosci na nowe pomysty, organizacji
pracy i komunikacji, co pomaga jednoczesnie

w codziennych zajeciach w szkole. Projekt
przyczynit sie do podniesienia kompetenciji
jezykowych ucznidéw, dzieki komunikowaniu

sie w jezyku obcym w sytuacjach zycia
codziennego i zawodowego za granicg oraz
wzrostu wykorzystywania umiejetnosci w zakresie
technik komunikacji cyfrowej podczas praktyk
zagranicznych.

Dzieki projektowi réwniez nasza kadra wzbogacita
swoje doswiadczenie zawodowe. Poprzez
mobilnos¢ poznali oni nowe techniki i technologie
w ramach wybranych zawodoéw, poszerzyli

swojg wiedze merytoryczng oraz zapoznali sie

z metodami i formami nauczania stosowanymi

w firmach miedzynarodowych. Podniesli takze
swoje umiejetnosci w zakresie postugiwania sie
jezykiem obcym zawodowym. Byta to tez okazja
do wymiany doswiadczen dotyczacych metod

i technik pracy z instytucjami zagranicznymi.
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Certyfikacja

Oficjalne potwierdzenie odbytych praktyk i kurséw,

zdobytych umiejetnosci

Nasi podopieczni otrzymali rézne dokumenty,
ktére poswiadczajg ich udziat oraz zaliczenie
praktyk zagranicznych. W ich grupie znalazty

sie: certyfikaty potwierdzajgce odbycie praktyk,
wystawione przez obie instytucje partnerskie

w dwdch wersjach jezykowych (polskiej

i angielskiej), zaswiadczenia potwierdzajgce
odbycie kurséw przygotowawczych, w tym szkolen
z jezyka angielskiego i greckiego, kulturowych

i pedagogicznych, a takze dokumenty Europass-
Mobilnos¢, w dwéch wersjach jezykowych.
Ponadto, w ramach projektu zostaty wykorzystane
oceny opierajgce sie na punktacji ECVET.

Opis poszczegolnych dokumentéw znajduje sie

ponizej:

» Zaswiadczenie o ukonczeniu kurséw:
jezykowego (w zakresie jezyka angielskiego
i greckiego), pedagogicznego oraz
kulturowego, wystawione przez szkote i osoby
prowadzace szkolenia, zostato przekazane
uczestnikom po zakonczeniu przygotowan
w szkole.

Certyfikaty potwierdzajagce odbycie

praktyk, podpisane zaréwno przez partnera
zagranicznego, jak i szkote. Zostaty
przygotowane w jezyku polskim i angielskim,
aby utatwi¢ walidacje rezultatow praktyk

na rynku europejskim i umozliwi¢ naszym
podopiecznym wykorzystanie ich w Polsce

i za granica.

Dokument Europass-Mobilnos$¢, potwierdzajacy
odbycie praktyk oraz petny opis zakresu
programowego, kwalifikacji i kompetenciji
nabytych w trakcie praktyki. Stuzy on réwniez
jako system weryfikacji jakosci projektu i moze
zosta¢ wykorzystany przez naszych uczniéw
przy poszukiwaniu przysztej pracy. Uczestnicy
otrzymali ten dokument, potwierdzony przez
obie instytucje, w dwoch wersjach jezykowych:
polskiej oraz angielskiej.
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@ Partner grecki
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Partner grecki

Olympus Education Services Single Member P.C.

Partnerem zagranicznym, ktérego wybraliSmy do
realizacji naszego dziatania jest firma Olympus
Education Services Single Member P.C. (OES),
ktéra posiada doswiadczenie w przygotowywaniu
niezbednej dokumentacji projektowej, we
wdrazaniu procesow certyfikacji i walidaciji, a takze
ma wypracowane i sprawdzone metody ewaluacji

i opracowywania materiatéw graficznych stuzacych
takze upowszechnianiu rezultatéw projektu.

OES to organizacja o bogatym doswiadczeniu,
ktéra zna nowoczesny rynek pracy i jego
potrzeby. Gwarantuje to dostosowanie praktyk
do standardéw ksztatcenia zawodowego zaréwno

w Polsce, jak i w innych krajach europejskich;
pozwala rowniez na podnoszenie poziomu
ksztatcenia ucznidow w szkole — jako przysztych
pracownikow. Dziatania firmy Olympus umozliwiajg
takze poznanie mentalnosci i kultury ludzi

z innych panstw, dzieki wsparciu realizacji zatozen
programu kulturowego.

Niewatpliwie wspolna inicjatywa przyniosta

wiele wymiernych korzysci naszej mtodziezy, jak

i obu instytucjom, dzieki wykorzystaniu srodkéw
unijnych w ramach programu Erasmus+, sektor
Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.

OLYMPUS EDUCATION

Practicing Top Experiences
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Zespot Szkot Ekonomiczno-Turystyczno-Hotelarskich
im. Wiadystawa Grabskiego w todzi

Zespot Szkét Ekonomiczno-Turystyczno-Hotelarskich
im. Wiadystawa Grabskiego w todzi

ul. Drewnowska 171
91-008 t.6dz
+48 42 654 00 05
kontakt@zseth.elodz.edu.pl
www.zseth.edu.lodz.pl




