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PROJEKT TO …
SZANSA NA WŁASNY ROZWÓJ

NABYCIE KOMPETENCJI I POSTAW 

NIEZBĘDNYCH NA RYNKU PRACY

PARTNER PROJEKTU-EUROMIND PROJECTS S.L.

DOŚWIADCZENIE 
ZAWODOWE POZA 
GRANICAMI KRAJU

PRZEŁAMANI
E BARIERY 

JĘZYKOWEJ

DOŚWIADCZENIE 
WIELOKULTUROWOŚ

CI



EFEKTY 

UCZENIA

ZGODNE Z 

SYSTEMEM 

ECVET

• ZACHOWANIE ZASAD BEZPIECZEŃSTWA W MIEJSCU PRACY:

• KOMPETENCJE JĘZYKOWE W JĘZYKU ANGIELSKIM

• KOMPETENCJE PERSONALNE I SPOŁECZNE

• KOMPETENCJE ZAWODOWE

• POTWIERDZONE U ZAGRANICZNEGO PRACODAWCY,

• PARTNERA PROJEKTU-EUROMIND PROJECTS S.L. 

• ORGANIZACJI WYSYŁAJĄCEJ



NASZ PROJEKT ADRESOWANY JEST DO

UCZNIÓW KSZTAŁCĄCYCH SIĘ W ZAWODZIE

technik 
hotelarstwa

technik obsługi 
turystycznej

technik 
ekonomista

technik
eksploatacji 

portów i 
terminali



UCZESTNICY WYBRANI NA PODSTAWIE 

REKRUTACJI GWARANTUJĄCEJ 

RÓWNOŚĆ SZANS

Mobilność

GR II

Mobilność GR III

Mobilność

GR I

59 uczestników w 3 

grupach -6 opiekunów



UCZESTNICY MAJĄ ZAGWARANTOWANE

ZAJĘCIA PRZYGOTOWAWCZE 

UBEZPIECZENIE

TRANSPORT LOTNICZY 

TRANSFERY 

NOCLEGI W REZYDENCJACH W SEVILLI

3 POSIŁKI DZIENNIE,

PRAKTYKI W BRANŻOWYCH PRZEDSIĘBIORSTWACH 

BOGATY PROGRAM KULTUROWY, W TYM ZWIEDZANIE SEWILLI,

CAŁODNIOWE WYCIECZKI DO RONDY I MALAGI NAD MORZEM ŚRÓDZIEMNYM,

OPIEKĘ NAUCZYCIELI I PRZEDSTAWICIELI FIRMY EUROMIND PROJECTS S.L.,

KIESZONKOWE



DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ!
OPRACOWANIE WŁASNE EWA KOSIOREK-DYNEK


